
Fișa de evaluare 
a performanțelor profesionale ale personalului care deservesc edificii


1. Date generale
	Autoritatea administrativă
	

	Numele şi prenumele persoanei evaluate
	

	Funcția deținută
	

	Subdiviziunea structurală
	

	Perioada evaluată
	de la:
	până la:



2. Aprecierea nivelului de manifestare a criteriilor de evaluare
	Nr.
crt.
	Criteriile de evaluare a performanțelor profesionale individuale
	Nota
	Comentarii

	1.
	Efort fizic și rezistența la stres 
	
	

	2.
	Complexitate, creativitate şi diversitatea activităților
	
	

	3.
	Comunicare și lucrul în echipă
	
	

	4.
	Volumul, calitatea şi eficiența sarcinilor executate
	
	



	Nota finală a evaluării
	



3. Calificativul final al evaluării
	


4. Rezultate deosebite
	1.

	2.


5. Dificultăți întâmpinate în perioada evaluată
	1.

	2.




	Evaluatorul (nume, prenume, funcție, semnătură)

	
	Data:

	Coordonat:  (nume, prenume, funcție, semnătira)
	
	Data:


6. Comentariile angajatului evaluat
	
	



	Semnătura angajatului evaluat
	
	Data:
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